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Vorwort des Prasidenten

Die Bewahrungshilfe steht vor der herausfordernden Aufgabe, Menschen, die mit dem Straf-
recht in Konflikt geraten sind, auf ihrem Weg zur Rehabilitation und Reintegration in die Ge-
sellschaft zu unterstiitzen. Unser Ziel ist es, diesen Menschen eine zweite Chance zu geben
und sie dabei zu unterstiitzen, ein straffreies und selbstbestimmtes Leben zu fiihren.

Im vergangenen Jahr haben wir zahlreiche Erfolge erzielt, sei es durch individuelle Betreuung
und Unterstlitzung, die Organisation von Programmen zur Resozialisierung oder die Zusam-
menarbeit mit anderen Institutionen und Organisationen. Wir haben gesehen, wie unsere Kli-
enten positive Veranderungen in ihrem Leben bewirken konnten und neue Perspektiven fir
ihre Zukunft entwickelt haben.

Bei unserer Arbeit unterstiitzen wird uns zukiinftig eine klienten-basierte Software, welche
auch bei Neustart Osterreich in Verwendung ist. Wir sind zuversichtlich, dass das unsere Ar-
beit erleichtern und den Service verbessern wird.

Am 27.10.2023 konnten wir das 20-jahrige Bestehen der Bewdhrungshilfe Liechtenstein ge-
bihrend feiern. An diesem Anlass, welchen wir im Kunstmuseum Vaduz durchfiihrten, konn-
ten wir zwei ausgewiesene Experten fir Referate gewinnen. Dies waren Barbara Looser, Di-
rektorin der Strafanstalt Saxerriet, welche zu den Herausforderungen des offenen Strafvoll-
zugs sprach, und Carlo Ranzoni, Richter am Europaischen Gerichtshof fiir Menschenrechte in
Strassburg, welcher die Rechte von Gefangenen im Lichte der Europdischen Menschenrechts-
konvention beleuchtete. Der Anlass war sehr gelungen und wir haben durchgehend positives
Feedback erhalten, was uns sehr freut.

Seit Oktober verfiigt die Bewahrungshilfe Giber einen neuen Bewahrungshelfer. Wir konnten
Michael Sieglreithmaier bei uns begriissen. Er bringt sehr viel Erfahrung im Bereich der Be-
wahrungshilfe mit, da er bereits 7 Jahre in der gleichen Funktion bei Neustart Vorarlberg tatig
war.

Auch in diesem Jahr haben wir den Kontakt zu unseren Kooperationspartnern gesucht. Das
Gesprach mit Landgericht und Staatsanwaltschaft findet mittlerweile gemeinsam statt, was
sich als sehr positiv erwiesen hat. Grosses kann man nur gemeinsam bewirken.

Ich mochte an dieser Stelle allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern der Bewahrungshilfe mei-
nen herzlichen Dank aussprechen. lhr Engagement, ihre Fachkompetenz und ihr unermidli-
cher Einsatz sind die Grundpfeiler unserer Arbeit und ermoglichen es uns, Menschen in
schwierigen Lebenslagen zu helfen.



Ein besonderer Dank gebihrt auch unseren Partnerorganisationen, Behdrden und Institutio-
nen, dem Landesgefdngnis, der Staatsanwaltschaft und dem Amt fir Soziale Dienste, mit de-
nen wir eng zusammenarbeiten. Durch diese Partnerschaften kénnen wir Synergien nutzen
und ein umfassendes Unterstltzungsnetzwerk flir unsere Klienten aufbauen.

Ralph Wanger, Prasident
Vaduz, im April 2024



1 Dienstleistungen und Prozesse

1.1 Beschreibung der Dienstleistungen der Geschaftsstelle

Die EinfGhrung der Bewahrungshilfe 2002 bedeutete in Liechtenstein das Ende der Aus-
schliesslichkeit von bedingten und unbedingten Strafen hin zum Beginn einer Strafrechts-
pflege. Die Moglichkeit wurde geschaffen, fir Straftater*innen bei Verhangung bedingter
Strafen als flankierende Massnahme Bewahrungshilfe anzuordnen. Die im Jahre 2007 in
Kraft getretene Diversion brachte in der Folge zudem fir gewisse Strafrechtsfalle angemes-
senere und sozial konstruktive Reaktionsmdglichkeiten mit sich.

1.1.1 Bewahrungshilfe

Die Bewahrungshilfe (BWH) Liechtenstein bietet im Auftrag der Staatsanwaltschaft und des
Landgerichtes (§ 52 StGB) bei Anordnung von Bewahrungshilfe fir Jugendliche und Erwach-
sene fachliche Betreuung an. Die Verminderung strafbaren Verhaltens (Pravention) steht
bei den Bemihungen der Bewahrungshilfe stets im Vordergrund und soll durch die Ausei-
nandersetzung mit Delikten und sozialer Integration gewahrleistet werden. Die Prinzipien
sind daher die niederschwellige Begegnung, die Bedirfnisorientierung, die Konfrontation
und die Bearbeitung von Widersprichen und den Unrechtstaten. Auch ehrenamtlich tatige
Freiwillige arbeiten bei der Resozialisierung mit. Da die Bewahrungshilfe als privater Verein
organisatorisch nicht in das Landgericht integriert ist, kommt der Kommunikation Bedeu-
tung zu. Zur Betreuung geeignete Personen sollen erganzend zur gerichtlichen Verurteilung
und Strafe in einen Veranderungsprozess gebracht werden.

1.1.2 Aussergerichtlicher Tatausgleich

Der aussergerichtliche Tatausgleich (ATA) gemass § 22 g StPO, der in der Regel von der
Staatsanwaltschaft zugewiesen wird, soll Tatern*innen und Opfern strafbarer Handlungen
in Familien, Partnerschaften, am Arbeitsplatz, in der Schule, kurz in sozialen Nahrdumen,
angemessene Losungen bieten. Das besondere dieser Form ist, dass die Verantwortung fir
die Losung an die Parteien zuriickgegeben wird. Normverdeutlichung, Rickfallvermeidung,
Sanktionsersatz, emotionale und materielle Wiedergutmachung sind die Leistungen dieser
Diversionsform.

1.1.3 Vermittlung gemeinnitziger Leistungen

Die Vermittlung gemeinnitziger Leistungen (VGL) gemass § 22 d StPO, in der Regel zuge-
wiesen von der Staatsanwaltschaft, bietet vorwiegend fir junge Menschen geeignete Sank-
tionsalternativen, welche starke padagogische Effekte haben und gerne angenommen wer-
den. Tatverddchtige arbeiten in ihrer Freizeit unentgeltlich und freiwillig eine von der
Staatsanwaltschaft oder dem Gericht bestimmte Anzahl Stunden in sozialen, gemeinnitzi-
gen Einrichtungen, tragen damit Verantwortung fur ihr unrechtes Verhalten und schaffen
einen sozialen Ausgleich.

1.1.4 Sozialer Betreuungsdienst im Landesgefangnis

Sozialarbeit im Landesgefangnis (SBG) gemass § 74 StVG bedeutet professionelle Hilfestel-
lung fUr Strafgefangene, die dadurch mit einer Person ausserhalb des Gefangnisses Uber
ihre Anliegen sprechen kdnnen. Sie benétigen haufig Kontakte in die Aussenwelt und brau-
chen nach der Entlassung Integrationshilfe, was Rickfallen vorbeugt. Ein weiterer



Arbeitsbereich betrifft die Unterstitzung im Entlassungsvollzug der Strafanstalt Saxerriet,
insbesondere betreffend Arbeit und Wohnen.

Die Klarung der Zustandigkeiten mit dem Landesgefangnis (soziale Betreuung im Gefang-
nis: Neuregelung der Zusammenarbeit zwischen Landesgefangnis, Amt fir Soziale Dienste
und Bewahrungshilfe) verbesserte die Zusammenarbeit der Dienste, sodass diese gestarkt
und fir die Betroffenen besser nutzbar gemacht wurden.

1.1.5 Gerichtshilfe

Hier bietet der Gesetzgeber Hilfestellung fur die Gerichte und die Staatsanwaltschaft an.
Hegt das Gericht Zweifel, ob begleitend zu einer Verurteilung Bewahrungshilfe anzuordnen
sei, so kann es gemass Art.16 BewHG Uber die Zweckmadssigkeit einer solchen Anordnung
eine Ausserung des Geschaftsstellenleiters einholen. Diese nitzliche gesetzliche Normie-
rung entfaltet ihren Sinn darin, dass die Strafjuristen die Expertise beim Bewahrungsdienst
einholen. Die Betreuungsmaglichkeit und die Notwendigkeit dafur erschliesst sich erst
durch die Erhebung der Lebenssituation. Diese Normierung steht der Staatsanwaltschaft
gemass § 22 | StPO ebenso fur die Abklarung der Zweckmassigkeit einer diversionellen Mas-
snahme zur Verfigung.

1.1.6 Moglichkeit zur Selbstmeldung

Wenn Menschen mit strafbaren Verhaltensweisen, Kriminalitat und Verurteilung oder mit
dem Gefangnis in irgendeiner Weise in BerGhrung kommen, entstehen oftmals grosse Ver-
unsicherung, Sorgen und Angste. Rechtzeitige Hilfe und Unterstitzung bei Straffalligkeit
kann helfen, weitere Schwierigkeiten zu vermeiden und Konflikte, die aus Delikten entstan-
den sind, im Sinne der Pravention in geordnete Bahnen zu lenken. Oft sind auch Angehérige
von Tatern*innen und Opfern betroffen. Im neuen Leistungsbereich, der Gewaltberatung
(Pilotprojekt), kdnnen sich Menschen mit einem Gewaltproblem vertraulich an die Ge-
schaftsstelle wenden.

1.2 Gewaltberatung

Die Geschaftsstelle der Bewahrungshilfe Liechtenstein bietet mit der seit 2018 als Pilotpro-
jekt lancierten ,Gewaltberatung gewaltig.li* und der am 01.01.2023 in den Regelbetrieb
Ubernommenen Leistung ein weiteres, wichtiges und professionelles Versorgungangebot
an. Anhand der spezifischen Beratungsmethode nach Joachim Lempert, der sogenannten
«Phaemoberatung©» besteht die Mdglichkeit, gewaltausibenden Personen vom Jugend-
bis ins Erwachsenenalter eine echte Alternative zu Gewalt und deren zerstérerischen und
lahmenden Folgen anzubieten.

1.2.1 gewaltig.li

Das Beratungsangebot fir gewaltausibende Personen wurde seit ab 2018 erprobt und im
Januar 2019 als zweijahriges Pilotprojekt gestartet. Nach Ablauf dieser Phase wurde das Pi-
lotprojekt 2021 fir weitere zwei Jahre verlangert, um breitere Erfahrungen zu sammeln. Mit
Ende 2022 wurde es in den Regelbetrieb Gbernommen.

Eine Besonderheit des Projektes - im Gegensatz zu den Ubrigen Leistungen - ist, dass neben
den weisungsbefugten Behdrden insbesondere auch Selbstmelder*Innen und Angehdrige
von Gewaltanwender*innen angesprochen werden sollen. Darum benennen wir unsere Ini-
tiative mit dem Label gewalt'g



Die Geschaftsstelle will damit proaktiv auch ein Praventionsangebot anbieten und sich nicht
nur auf die Schadensminderung konzentrieren. Die Webseite wurde deshalb mit dem Ange-
bot der Gewaltberatung erganzt.

Die Ratifizierung der Istanbul Konvention zeigt, dass der Verein mit der Gewaltberatung
eine wichtige Funktion im Gefige der sozialen Dienste in Liechtenstein wahrnimmt. Damit
kommt kinftig der Pravention gegen Gewalt im hduslichen Bereich ein hoherer Stellenwert
zu.

1.2.2 Kompatibilitat der Gewaltberatung

Alle Leistungsbereiche der Geschaftsstelle sind entsprechend ihren Besonderheiten (Heran-
gehensweise, Gesetz, Rolle, Anonymitat, Dokumentation, Datenschutz) in der Durchfih-
rung unterschiedlich zu handhaben. Dabei bildet die ,Gewaltberatung" keine Ausnahme,
das Phanomen Gewalt kann aber in allen Leistungsbereichen ein Zuweisungsgrund sein.
Aus fachspezifischer Sicht kann eine Gewaltberatung als Weisung zur Erganzung bei beste-
hender Bewahrungshilfe zugewiesen werden. Das ist sinnvoll, wenn spezifisch die Aus-
Ubung von Gewalt vertieft bearbeitet werden soll. Gewaltberatung kann auch im Rahmen
einer Diversion, zugewiesen als , Pflicht", sinnvoll sein.

1.3 Leistungserbringung - Daten, Zahlen, Fakten

Insgesamt wurden im Jahr 2023 von der Geschaftsstelle 171 Personen betreut. Bezogen auf
alle Bereiche wurden 91 Neuzugdnge erfasst.

1.3.1 Bewahrungshilfe (BWH)

Insgesamt wurde kumuliert mit den laufenden Fallen 2023 mit 75 Mandaten gearbeitet. Sie-
ben Personen hatten 2 richterliche Anordnungen fir Bewahrungshilfe. Die Mandate teilen
sich auf 68 Personen auf. Im Jahr 2023 waren 16 Neuanordnungen fir Bewahrungshilfe zu
verzeichnen. 20 Bewahrungshilfefalle wurden abgeschlossen. Durchschnittlich wurden so-
mit im Laufe des Jahres 61 Mandate betreffend einer Rickfallvermeidung und im Hinblick
auf soziale Integration betreut. 3 Mandate wurden dabei von unseren zwei ehrenamtlichen
Mitarbeitenden betreut.

1.3.2 Aussergerichtlicher Tatausgleich (ATA)

46 Personen in 21 Akten (12 Tatverdachtige, 15 Geschadigte, 19 Personen gleichzeitig tat-
verddchtigt und geschadigt) — kumuliert mit Pendenzen 54 - versuchten, bei uns ihren Kon-
flikt zu regeln. Davon konnten 87 % einen fir beide Parteien passenden Ausgleich erzielen
und eingestellt werden. Vier der Dossiers blieben strittig und wurden vom Landgericht
durch ein Urteil entschieden. Ein Konfliktregelungsverfahren wurde in eine andere Diversi-
onsform (Probezeit) abgedndert. Keines der Verfahren wurde ohne die Massnahme einge-
stellt. Opfer haben von T&ter*innen unbirokratisch CHF 1'294.- an Schadensgutmachung
erhalten. Insgesamt wurden 2023 kumuliert mit den pendenten Fallen aus dem Jahr 2022 52
Klienten im ATA angeleitet.

1.3.3 Vermittlung gemeinnitziger Leistungen (VGL)

FUr 12 Neuzugange 2023 und 5 pendenten Falle aus dem Jahr 2022 (13 Jugendliche und 4 Er-
wachsene, davon 8 Madchen/Frauen ) wurden gemeinnitzige Arbeitseinsatze von 436



Stunden vermittelt. Davon wurden 198 Stunden der pendenten Zuweisungen von 2022 ge-
leistet. Insgesamt wurde kumuliert mit den pendenten Fallen aus dem Jahr 2022 mit 17 Kli-
ent*innen gearbeitet. 1 Neuzugang aus dem Jahr 2023 war bis Ende 2023 pendent, fir einen
weiteren wurde Bewdhrungshilfe angeordnet.

1.3.4 Gerichtshilfe/Selbstmelder*innen

2023 gab es kein Ersuchen des Gerichtes um Ausserungen gemass Art.16 BewHG. Es gab
keine Anfragen um eine Unterstitzung gemdss StPO durch die Staatsanwaltschaft. Vier
«Selbstmelder*innen» meldeten sich mit ihren Anliegen beziglich Straffalligkeit.

1.3.5 Landesgefangnis (SBG)

Im Landesgefangnis wurden im abgelaufenen Jahr 2023 14 Gefangnisinsassen betreut (da-
von 4 Personen von den Vorjahren). Das Projekt des Prasidenten zur Klarung der Zusam-
menarbeit zwischen ASD/Gefangnis und Bewahrungshilfe hat die Zusammenarbeit mit dem
Landesgefangnis verbessert.

Seit 2018 werden in der Regel im inlandischen Landesgefangnis keine Strafhaften mehr
durchgefihrt. Es wurde seitens der Regierung die Entscheidung getroffen, kurze Strafhaf-
ten und den Entlassungsvollzug, welcher den letzten Teil des Strafvollzuges umfasst und bei
dem es um Reintegration in das heimische Umfeld geht, in der Strafanstalt Saxerriet durch-
zufihren. Die Arbeit des Sozialen Dienstes Saxerriet wird dabei aufgrund der Kenntnisse
des liechtensteinischen Systems durch die Bewahrungshilfe Liechtenstein unterstitzt.

1.3.6 Gewaltberatung (GB)

2023 nahmen insgesamt 13 mannliche Personen eine Gewaltberatung in Anspruch. g Perso-
nen wurden vom Landgericht zugewiesen. Es wurden drei jugendlichen Personen zugewie-
sen. Bei fUnf Personen handelte es sich um Selbstmelder. Sie besuchten die Gewaltbera-
tung auf freiwilliger Basis, um ihr Problem zu [6sen. Inhaltlich wurden in der Beratung Ge-
walthandlungen im hauslichen Bereich (Gewalt gegen die Partnerin), im naheren sozialen
Umfeld (Gewalt gegen nahestehende Personen) und Gewalthandlungen im &ffentlichen
Raum (Schlagereien, geféhrliche Drohungen gegeniber Dritten) bearbeitet.



2 Finanzen und Mitarbeitende

2.1 Bericht zu den Finanzen und der Personalsituation

Das Haushaltsjahr 2023 wurde finanziell positiv abgeschlossen und von Grant Thornton ge-
pruft. Die Dienstleistungen der Geschaftsstelle missen gemass Leistungsvereinbarung nach
dem Prinzip der Wirtschaftlichkeit erbracht werden. Dies wird durch die Revisionsfirma be-
statigt. Gemass dem Bericht der Revisionsfirma Grant Thornton wurde die Jahresrechnung
der Jahresversammlung zur Genehmigung empfohlen.

An dieser Stelle wird auf den Bericht, die Bilanz und die Erfolgsrechnung von Grant Thorn-
ton im Anhang des Jahresberichtes verwiesen.

2.2 Ressourcen - Aktuelle Personalausstattung und Funktionen

Insgesamt verfigt die Geschaftsstelle Uber 300 Stellenprozente (davon 250% Sozialarbeit)
plus externer Fachkompetenz fir die Buchhaltung und die Lohnverrechnung (Soll und Ha-
ben Anstalt Eschen, Maja Nagele).

Davon wurden ca. 10% der Beschaftigungsprozente fur die Gewaltberatung voranschlagt.

Neben der 100% Anstellung von Josef Kock waren Franz Hanich mit 80%, Tamara Clare-
Stupp mit 60% und Nicole Kaufmann bzw. seit Oktober Michael Siglreithmaier mit 70% an-
gestellt.

2.2.1 Funktionen der Mitarbeitenden im Berichtsjahr

Josef Kock:

Geschaftsstellenleitung gemass Bewdhrungshilfegesetz, Bewahrungshilfe, Sozialer Betreu-
ungsdienst im Gefangnis, Gewaltberatung

Tamara Clare-Stupp:

Stellvertretung Geschdftsstellenleitung gemdss BewHG; Bewdahrungshilfe, Aussergerichtli-
cher Tatausgleich, Gewaltberatung



Michael Siglreithmaier:

Bewahrungshilfe, Vermittlung gemeinnitziger Leistungen, Sozialer Betreuungsdienst im
Gefangnis , Haftentlassenenhilfe.

Franz Hanich:

Bewahrungshilfe, Aussergerichtlicher Tatausgleich, Gewaltberatung.

Hannah Pfefferkorn und Roland Hanselmann sind ehrenamtlich(e) Mitarbeitende und be-
treuten zwei Personen bzw. eine Person infolge angeordneter Bewdhrungshilfe.

Alessandra Maxfield: Sie hat im Rahmen ihrer Ausbildung in Wien in der Bewahrungshilfe
gearbeitet und ist neu in die Arbeit als ehrenamtliche Bewahrungshelferin eingestiegen.
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3 Fuhrung der Geschaftsstelle und Qualitat
3.1 Leitung

Die Geschaftsstelle verpflichtet sich qualitativ zu einem hohen fachlichen Standard und zur
Einhaltung der geltenden Regelungen und Gesetze.

Alle Fallzuweisungen von Seiten des Landgerichtes und der Staatsanwaltschaft werden
nach ihrer Substanz und ihren Besonderheiten begutachtet und in der Folge im Team ge-
mass Eignung, Kompetenz und Auslastung vergeben. Bei der Vergabe werden im Team die
allfalligen Besonderheiten und der Betreuungsplan erortert.

In der Folge werden in periodisch wiederkehrenden Teambesprechungen (im hauptamtli-
chen Team wochentlich, im ehrenamtlichen Team monatlich) die Dossiers und die FallfUh-
rungen erortert, Probleme besprochen und Losungen anvisiert.

Der Geschaftsstellenleiter freute sich auch im abgelaufenen Jahr Gber das kompetente
hauptamtliche Team und das unterstitzende Team der Ehrenamtlichen. Nicole Kaufmann
BA MA arbeitete bis Juni 2023 und wurde im Oktober durch Michi Siglreithmaier ersetzt. Mi-
chael Siglreithmaier ist ein erfahrener Sozialarbeiter in der Bewahrungshilfe und arbeitete
friher in Deutschland und Osterreich, jeweils fir Neustart Bewahrungshilfe. Er wird die Aus-
bildung zum Gewaltberater beginnen. Josef Kock hat 2021 mit der Ausbildung Gewaltbera-
tung begonnen, welche 2024 abgeschlossen wird.

In unserer professionell offen gestalteten Gesprachskultur werden auch ausserhalb der
Teamsitzungen kurzfristig dringliche Besprechungen durchgefihrt. Auf diesem Wege soll
akuten Problemstellungen, welche in der Einzelfallarbeit auftreten konnen, rasch entgegen-
gewirkt werden. Generell wird die regelmassige kollegiale Beratung angestrebt. Fir die Fall-
arbeit werden in der Regel schriftliche Betreuungsplane erstellt, welche auch Zielvereinba-
rungen mit den Klienten enthalten, die angestrebte Veranderungen ihrer Lebenssituation
beschreiben. Der Betreuungsverlauf, d.h. die wesentlichen Ereignisse (Termine, bedeu-
tende Sachverhalte, etc.) werden elektronisch dokumentiert und vergangene Verurteilun-
gen werden in einem Ubersichtsblatt dargestellt. Der Verlauf der diversionellen Falle wird
handschriftlich dokumentiert.

Alle Stellungnahmen und Berichte der Mitarbeitenden, welche an externe Stellen gehen,
werden von der Geschéftsstellenleitung geprift und gegebenenfalls im Einvernehmen mit
den Mitarbeitenden korrigiert.

Bestimmte Falle im aussergerichtlichen Tatausgleich (Partnerschaften/Familien) werden
aus methodischen Grinden zu zweit in einer Mann-Frau-Konstellation bearbeitet. Dies er-
moglicht den geschadigten und tatverdachtigen Personen, dass sie gleichgeschlechtliche
Ansprechpersonen haben. Die Absprachemdglichkeit im Zweierteam ermdoglicht zudem,
Wahrnehmungen und Vorgangsweise aufeinander abzustimmen und wenn nétig zu korri-
gieren.

Im Falle, dass bei den Mitarbeitenden im Zuge der Arbeit Probleme auftreten, welche durch
die kollegiale Beratung oder Gesprache mit der Leitung nicht [6sbar sind, besteht die M6g-
lichkeit fir externe Supervision. Der Bedarf an Supervision ergibt sich aus der Praxis der
Fallarbeit. 2023 war dies insbesondere beim neuen Leistungsbereich ,,gewaltig Gewaltbera-
tung" zweckmassig. So wurden via Videokonferenz Supervisionen mit dem Leiter der Be-
wahrungshilfe Solothurn, Martin Schmid, durchgefiGhrt. Es wurde eine Teamsupervision mit
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Johannes Staudinger aus Feldkirch (begonnen und) durchgefihrt. Die fortlaufenden Quali-
tatssicherungsmassnahmen der Geschaftsstellenleitung, die Innovation des neuen Leis-
tungsbereiches sowie die Garantie der betreuerischen Qualitat (z.B. Weiterbildung in Ge-
waltberatung und Deliktverarbeitung) sind zentrale Anliegen der Geschaftsstelle.

Der Schwerpunkt der Arbeit in der Bewahrungshilfe ist die Arbeit mit Menschen, welche un-
terschiedliche Delikte begangen haben. Das Augenmerk liegt darauf, Ursachen fir ihr delin-
quentes Verhalten zu ergrinden und proaktiv an Zielen zu arbeiten, die einem erneuten De-
linquieren entgegenwirken sollen. Die wertvollen praktischen Erfahrungen und den Fortbil-

dungen der Mitarbeitenden im Bereich der Deliktverarbeitung und Gewaltberatung wirkten
sich auch 2023 sehr positiv aus.

3.2 Vorstand — Mitglieder

Prasident Dr. Ralph Wanger und Vizeprasidentin Dr. Nadine Hilti fUhrten den Verein mit drei
weiteren Vorstandsmitgliedern (Cornelia Meier, Andrea Heeb, Daniel Schadler) sehr zu-
kunftsorientiert und mit viel Feingefihl. Als neues Mitglied des Vorstandes verstarkte Da-
niel Schadler das Team. Es wurden 5 Vorstandssitzungen durchgefihrt. Regelmassige Jour-
fix Gesprache zwischen dem Prasidenten mit der Geschaftsstellenleitung sind fur die Kom-
munikation und die DurchfGhrung der Aufgaben wertvoll, und haben sich sehr bewahrt.

Projekte des Vorstandes fur die Geschaftsstelle, die abgeschlossen werden konnten:

- 20 Jahre Jubilaum des Vereines fir Bewahrungshilfe

- gewaltig.li Leistungsvereinbarung

- Anstellung neuer Mitarbeiter

- Bereinigung der Zustandigkeiten im Rahmen der Sozialen Betreuung im Gefangnis
Vorstandsmitglied neu

- In Arbeit sind folgende Themen:

- Zusammenarbeit mit dem Landgericht und Amtern
- CRS: Dokumentationsprogramm fur die Bewahrungshilfe

3.3 Gewaltberatung

Der Aufbau der Gewaltberatung Liechtenstein, welche seit 2019 als Pilotprojekt lief, wurde
nach vier Jahren mit Ende 2022 in den Regelbetrieb Uberfihrt.

Die Leistungsvereinbarung mit dem Amt fir Soziale Dienste ermdglicht, dass bei Bedarf bei
Jugendlichen oder erwachsenen Personen mit Gewaltproblem von Seiten des Amtes Zuwei-
sungen zur Gewaltberatung getatigt werden konnten. Zudem konnten gerichtliche Weisun-
gen Ubernommen werden.

In der Gewaltberatung sollen verstarkt auch Selbstmelder*Innen angesprochen werden.
Dies ist eine sehr positiv zu bewertende Tendenz, denn die Motivationslage fir Veranderun-
gen ist bei Selbstmeldern*innen grundsatzlich sehr viel hoher als bei Zwangszuweisungen.
Zudem sollen Gefdhrder*innen vermuteter hauslicher Gewalt angesprochen und erreicht
werden. Es konnten 2023 fir Selbstmelder*innen Beratungen durchgefGhrt werden.
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3.4 Politik und Strategie

Grundsatzlich sieht sich die Bewdhrungshilfe in der Pflicht, praktische Modelle des rationa-
len Umgangs mit Straffalligkeit zu entwickeln und zu praktizieren und die Entfremdung zwi-
schen Straftater und Gesellschaft aufzuldsen (entspr. Leistungsvereinbarung). Ruckfdlle
und Delinquenz soll kinftig vermieden, die soziale Reintegration unterstitzt und eine mog-
liche Wiedergutmachung angestrebt werden.

Aus Sicht der Geschaftsstellenleitung sollte die gesetzlich eingefUhrte und geregelte Ein-
richtung der Bewahrungshilfe mit ihren Uberwiegend staatlich bezahlten Dienstleistungen
bestmdglich genitzt werden. Daher liegt es in der Verantwortung der Vereins-Funktionare,
seitens der Bewahrungshilfe die bestmdgliche Zusammenarbeit mit dem Landgericht und
anderen Behorden zu gewabhrleisten. Dies wurde mittels verschiedener Aktivitaten in An-
griff genommen. Die profunde Kenntnis des Rechtssystems und der Akteure ermdglichten
dem Prasidenten diverse Gelegenheiten fUr den proaktiven Austausch.

International betrachtet geht die Entwicklung der Arbeit im Justizvollzug und in der Bewah-
rungshilfe einerseits seit Jahren hin zu einer starkeren Risikoorientierung und damit zu einer
Tater*innenarbeit, die gezielt und strategisch mit Programmen arbeitet, welche erneuter
Delinquenz entgegenwirken sollen oder welche besonders auf Delikte mit hoher Ruckfallge-
fahrdung ausgerichtet sind.

Jedoch kommt der Desistance Forschung wieder verstarkt Raum zu. Diese beschaftigt sich
mit der Frage, welche Bedingungen eine Abkehr von kriminellen Handlungen férdern und
damit einen nachhaltigen Ausstieg aus einer kriminellen Karriere begUnstigen. Diese Per-
spektive bzw. der betreuerische Ansatz von der Abkehr der kriminellen Karriere soll fir die
Praxis genUtzt werden.
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4 Partnerschaften und Ressourcen

4.1 Systempartnerschaften und Fallzugang

Regelmassig wird das Gesprach mit der Staatsanwaltschaft und dem Landgericht gesucht,
um die Angebote und Dienstleistungen der Geschaftsstelle Bewahrungshilfe naher zu erlau-
tern und um die Fallzuweisungssituation zu besprechen. Die Anordnung von Bewahrungs-
hilfe erfolgt hauptsachlich aufgrund richterliche Ermessungsentscheidungen. Daher setzt
sie die Kenntnis der Arbeit der Bewahrungshilfe voraus.

Die Zuweisungslage ist gut, jedoch Uber die Jahre betrachtet unregelmassig. Dies kommt in
der Grafik Uber die Anzahl der Mandate im Durchschnitt (Zugange/Abgange) zum Ausdruck.
Dadurch kann die Bewahrungshilfe flankierend zu den gerichtlichen Verurteilungen ihren
Einfluss auf Verhaltensanderungen geltend machen. Das ist deshalb wichtig, weil eine be-
dingte Strafe erfahrungsgemass aus dem Fokus gerat und «vergessen» wird. Regelmassige
Kontakte mit der Bewahrungshilfe wirken dem entgegen. So kann konkret an Deliktfreiheit
und mehr Sicherheit gearbeitet werden.

Die Neuzuweisungen der Staatsanwaltschaft im Bereich des aussergerichtlichen Tataus-
gleichs waren 2023 mit 21 Akten wieder wie gewinscht. Dies konnte damit begrindet wer-
den, dass Dr. Frank Haun neu die Staatsanwaltschaft leitet und seine neuen, sehr engagier-
ten Staatsanwaltinnen verstarkt die Diversion nitzen. Keine Zuweisungen gab es vom
Landgericht. Die letzten zwei Zuweisungen zum aussergerichtlichen Tatausgleich waren
2019 und 2017. Im zweiten diversionellen Bereich, der Vermittlung gemeinnitziger Leistun-
gen, gab es 2023 nur 11 Zuweisungen, davon jedoch 10 vom Landgericht und nur 1 von der
Staatsanwaltschaft.

Die Vermittlung gemeinnitziger Leistung (VGL), eine sehr sinnvolle sozial konstruktive Al-
ternative zum Strafen, kénnte mehr genitzt werden. Es wird sichtbar, dass der einvernehm-
lichen Klarung und Losung von Konflikten, der Wiederherstellung von (Rechts-) Frieden
nach strafrechtlichen Vergehen und der Unterstitzung geschddigter Personen 2023 wieder
mehr Bedeutung beigemessen wird.
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BWH Durchschnitt Zugang/Abgang, Mandate
seit 2014
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5 Offentlichkeitsarbeit

5.1 Allgemeines

Es ist Verpflichtung der Bewahrungshilfe, den Nutzen ihrer Leistungen bekannt zu machen,
sich um die Akzeptanz ihrer Arbeit in der Bevolkerung zu bemihen und in Zusammenarbeit
mit der Staatsanwaltschaft und dem Landgericht die Leistungen moglichst vielen Men-
schen im Land naherzubringen und zuganglich zu machen, wie es auch im Leistungsvertrag
vorgesehen ist. Diesbeziglich wurden auch im 2023 Kontakte mit den Printmedien gepflegt
und in der Folge ein Zeitungsartikel lanciert.

5.2 Vernetzung, Zusammenarbeit, Kooperation mit Initiativen

Im Oktober konnte der Verein fir Bewdhrungshilfe im Stadtle in Vaduz im Kunstmuseum
sein 20-jdhriges Jubildum feiern. Mehr als 100 Teilnehmende horten zwei Vortrage vom
liechtensteinischen Richter und Vizeprdsidenten des Menschenrechts-Gerichtshofes Carlo
Ranzoni und der Leiterin der Strafanstalt Saxerriet Barbara Loosen. Beim nachfolgenden
Apero konnten diese Vortrage und andere Themen die anwesenden Personen und Einrich-
tungen reflektieren.

Im Rahmen der fachlichen Aufsicht der Geschaftsstelle, welche gemass Leistungsvereinba-
rung mit dem Amt durchzufihren ist, wurden je nach anfallenden Themenbereichen eine
personliche Besprechung mit der Amtsleiterin Heidi Gstohl, bzw. mit weiteren Mitarbeiten-
den, dem Leiter Finanzen und anderen Einrichtungen wie der Opferhilfe, dem Verein Be-
treutes Wohnen, dem Sachwalterverein und anderen. gefihrt.

Die Ratifizierung der Istanbul Konvention brachte mit sich, dass die Arbeit gegen Gewalt ge-
sellschaftlich einen hoheren Stellenwert bekommt und die Vernetzung mit dem Opfer-
schutz kinftig mehr Raum einnehmen wird. Die Regierung hat eine Arbeitsgruppe einge-
richtet, mit welcher es mehrere Besprechungen gegeben hat. Es wurde vorgeschlagen, eine
Gewaltpraventionsberatung einzufihren, wie sie bereits in Osterreich flachendeckend
durchgefihrt wird.

Der scheidende leitende Staatsanwalt Robert Wallner hat eine Fortbildung mit dem Titel
«Gewalt in der Familie: Risikoeinschatzung und Strafverfolgung» organisiert. Es wurden
Vortrage von Dr. Dina Nachbauer (Bereichsleiterin Neustart Gewaltpravention), Dr. Chris-
tine Knapp-Brucker (Staatsanwaltin in Innsbruck, ehemalige Staatsanwaltin in Liechten-
stein), Dr. Nadine Kranz (Polizeipsychologin der Fachstelle Bedrohungsmanagement).

5.3 Internationale Kooperation, Zusammenarbeit mit Neustart Vorarlberg

Gemdss Leistungsvertrag ist fUr entsprechende internationale Kontakte zu sorgen, um neue
Entwicklungen der Straffalligenhilfe zu erkennen. Es wurden weiterhin bestehende Kon-
takte mit Neustart Osterreich und den kantonalen Schweizer Bewéhrungshilfen (SKLB Ta-
gung der leitendenden Bewdahrungshelfer) gepflegt und an der internationalen Konferenz
der europaischen Bewahrungshilfevereinigung CEP wurde teilgenommen (siehe unten).
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Schweizerische Konferenz
der Leiterinnen und Leiter
der Bewahrungshilfen
Mit dem Leiter von Neustart Vorarlberg, Johannes Pircher-Sanou, der auch Vereinsmitglied

ist, wurden zwecks Fachaustausch Besprechungen durchgefihrt. Er nahm an der Jahresver-
sammlung des Vereines teil.

NEUSTART

Mit der Bewahrungshilfe Solothurn wurde auch 2023 ein guter Kontakt gepflegt, da diese
zusatzlich zu den Leistungsbereichen der Bewahrungshilfe auch Gewaltberatungen anbie-
tet. Der Leiter der Bewahrungshilfe Solothurn wurde mittlerweile pensioniert und dient un-
seren Mitarbeitenden in diesem Leistungsbereich als Supervisor.

BN KANTON

> solothurn

In Kiel/Deutschland wurde die Direktorenversammlung der CEP (europdischer Dachverband
der Bewdhrungshilfe) durchgefihrt, an der die Bewahrungshilfe Liechtenstein in diesem
Jahr leider nicht teilnehmen konnte.

CEPX

Confederation of European
Probation

HOME ABOUT CEP WHAT WE DO

Der Fachverband Gewaltberatung Schweiz ist ein neuerer Verein in der Schweiz, welcher
Einrichtungen zum Thema Gewaltberatung, Opferschutz vernetzt und sich mit Tater-Pro-
grammen auseinandersetzt. Er bietet Tagungen und Vortrage an. Die Nationale Tagung
thematisierte «Sexualisierte Gewalt in Beziehungen: Erkenntnisse aus der Forschung und
der Umgang im Praxisalltag» an der der Geschaftsstellenleiter teilnahm.

FVGS ]

FACHYERBAND GEWALTBERATUNG SCHWEIZ
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5.4 Veranstaltungen und Veroffentlichungen 2023

5.4.1 Die Bewahrungshilfe feiert 20 Jahre

«Menschen eine Zweite Chance geben» - Das «Vaterland» berichtete im November tber
die Jubilaumsveranstaltung 20 Jahre Bewahrungshilfe Liechtenstein

Inland

Liechtensteiner Vaterland |

Menschen eine zweite Chance geben

Am 27. Oktober fand im Kunstmuseum die Feier zum 20-Jahr-Jubilium des Vereines der Bewihrungshilfe Liechtenstein statt.

Mit den Worten «Dieser beson-
dere Anlass erfiillt uns alle mit
Stolz und Dankbarkeit, denn et
markiert zwei Jahrzehnte Arbeit
und Engagement fiir die -
stiitzung und Rehabilitation von
Mensc
Chanc
Offnet
vor mehe als 100 Besuchem den
Anlass. Wie die Geschiftsstelle
Bewadhrungshilfe Liechtenstein

, die eine zweite

im Leben erhaltens er-
dent Ralph Wanger

aside

schreibt, habe sich die Bewah-
rungshilfe vor 20 Jshren auf den

g gemacht, um das Leben
affillig gewordenen Men-
schen zu verbessem und die Ge-

sellschaft in Liechtenstein siche-
rer und gerechter zu gestalten.
Die Stratfalligkeit und ihre Fol-
gen, die fiir die Menschen und
die Gesellschaft zu minimieren
sei, markiere eine zentrale Auf-
gabe der Bewihrungshilfe. « Die
Bewihrungshilfe ist aus dem

Uberzeu-
jeder

Gedanken und der

gung  geboren, dass

Mensch die Fihigk

seiner Rede, in welcher erinder

Folge den Weg der letzten bei-
den Jahrzehnte nachzeichnete.

Wesentliche Meilensteine
der FL-Bewihrungshilfe
Der Landtag hat das Thema
Bewdhrungshilfe im Jahre
2000 aufgegriffen und setzte
das Amt fir Soziale Dienste far
die konkrete Umsetzung ein.

Die Bewihrungshilfe startete
bald schon mit ersten Betreu-
ungen und der Zusammenar-
beit mit dem Landesgefingnis.
In der Folge konnte sich die
Bewihrungshilfe mit den in-
tervenierender

Diversionsmig-
lichkeiten «aussergerichtlicher
Tatausgleichw und «Ve

gemeinntitziger Leistunge
folgreich cinbringen w
beit mit Titern und O

terentwickeln. Dabei Blieb die
Bewihrungshilfe nicht stehen.
Bezugnehmend zum aktuellen
Thema in Liechtenstein, der
Umsetzung der Istanbul-Kon-
vention zum Schutz von Mad-
chen und Frauen vor Gewalt,
ist Ralph Wanger der Ansicht,
«dass nicht nur Sucht ein
massgeblicher Faktor fiir Kri-

minalitit darstellt, sondern

auch Gewalt. Wird diese pri-

Gewaltdelikte
reduziert werden kon-

cingedammt
oder
nen.» Eine neue Leistung des
Vereines wurde seit 2019 mit
«gewaltig lin, der Gewaltbera-
tung, aufgebaut worden, wel-
che Jugendlichen, Minnern,
aber auch Fraven konkrete Be-
ratung gegen ihr Gewalthan-
deln und fur den Stopp der Ge-
walt anbietet

Die Rechte von
Menschen schiitzen

Der liechtensteinische Vertre-

ter am Europaisch
hof fiir Menschenrecht,

Reterenten: Jose! Kock (Geschantsstellenieiter Bewshrungshife), Barbara Looser (Direktorin Saxemiet),
Cario Ranzonl (Uechtensteiner Richter am europdischen Gerichtahot fur Menschenrechte) und Ralph
Wanger (Prasident der Bewahrungshilte, v. L),

Ranzoni, und die Direktorin
vom Gefingnis Saxerriet, Bar-
Fachvor-
trige zum Strafvollzug. Richter
Ranzoni erliuterte, dass die

bara Looser, hielte:

Grundrechte selbstverstind-
lich auch vor der Haft nicht
Halt machen und ebenso fiir
Insassen eines Gefangnisses
Wirkungen entfalten kénnen
Wesentliche Grundrechte sei-
en die Achtung der Wiirde und

das Verbot emiedrigender Be-
handlung, dieeng Y

verknipft sind. Fiir Gefiihle
der Angst, der Beklemmung
oder der Minderwertigkeit soll
dadurch kein Raum entstehen
Diverse Aspekte der Haftbe-
dingungen, wie Zelleng
und -ausstattung, -bel
baw. -iiberbelegung, Hyg
Nahrung, Bewegung und Ge-
sundheit der Haftlinge, Perso-

rosse

Bider oot

nendurchsuchung oder diszi-

plinire Massnahmen  seien
wichtige Kriterien. Weitere
wichtige Grundrechte seien

das Recht auf Meinungsiusse-
rungsfreibeit und das Recht
auf Achtung des Privat- und
Familienlebens. Richter Ran-
zoni fihrte anhand von Einzel-
beispielen niber aus, welche
Entscheidungen zu Verletzun-
gen von Grundrechten vom

Europiischen Gerichtshof ge-
fallt wurden.

Resozialisierung und
Wiedereingliederung

Barbara Looser stellte die Arbei
der Strafanstalt und insbesonde-
re den offenen Vollzug vor und
erlduterte, wie die

im Saxerriet gelebt und
setzt werden. Die Strafanstalt
fir Liechtenstein sehr wichtig,
weil die mei
Insassen, welche die Strafe in
Osterreich absitzen, zum Zwe-
cke der Reintegration den letz-
ten Teil ihrer Haft im Sax
verbissen. Looser konnte fir
die Anwesenden eindriicklich
schildem, wie die Resozialisie-

ten Liechtensteiner

rung in der Strafanstalt in der
Praxis durchgefiihrt wird. Die
vorbereiteten und vorhandenen
differenzier Arbeitsplitze
und die individuellen Forderun-
gen weisen auf die Bedeutung
des gesicherten Oberganges in
die Freiheit hin, bevor die Be-
wihrungshilfe weitere Integrati-
fortfihet.  Damit

onsschritte
dieser Obergang ohne neue
Straffalligkeit erfolgt, versu
das Gefiingnis, die Aufarbeitung
der Taten und die therapeuti-
schen Interventionen zu o
dern. Das hohe Niveau werde
weiters durch die Angehdrigen-
arbeit belegt, indem es Vitem
ermoglicht werde, mit ihren
Kindern Kontakte zu haben und
diese Kontakte auch positiv zu

gestalten. (cingesandt)

Bed der interessanten und gut besuchten Jublisumsveranstaltung des Vereins der Bewahrungshite Liecht

tein gab es erstkla
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Die Bewahrungshilfe feiert 20 Jahre

Am Freitag, 27.10.2023, fand im Kunstmuseum die Feier zum 20. Jubildum des Vereines der
Bewahrungshilfe Liechtenstein statt. Mit den Worten "Dieser besondere Anlass erfillt uns
alle mit Stolz und Dankbarkeit, denn er markiert zwei Jahrzehnte Arbeit und Engagement
fur die UnterstUtzung und Rehabilitation von Menschen, die eine zweite Chance im Leben
verdienen" eroffnete der Prasident Ralph Wanger vor mehr als 100 Besuchern den Anlass.
Vor 20 Jahren hat sich die Bewahrungshilfe auf den Weg gemacht, um das Leben von straf-
fallig gewordenen Menschen zu verbessern und die Gesellschaft in Liechtenstein sicherer
und gerechter zu gestalten. Die Straffalligkeit und ihre Folgen, die fir die Menschen und die
Gesellschaft zu minimieren ist, markiert eine zentrale Aufgabe der Bewahrungshilfe. ,Die
Bewahrungshilfe ist aus dem Gedanken und der Uberzeugung geboren, dass jeder Mensch
die Fahigkeit zur Veranderung und zur Wiedereingliederung in die Gesellschaft besitzt",
kommt Prasident Wanger in seiner Rede zum Punkt, in welcher er in der Folge den Weg der
letzten beiden Jahrzehnte nachzeichnete.

Wesentliche Meilensteine der Bewahrungshilfe Liechtenstein

Der Landtag hatte das Thema Bewahrungshilfe im Jahre 2000 aufgegriffen und beauftragte
das Amt fUr Soziale Dienste fir die konkrete Umsetzung. Die Bewahrungshilfe startete bald
schon mit ersten Betreuungen und der Zusammenarbeit mit dem Landesgefangnis. In der
Folge konnte sich die Bewahrungshilfe mit den intervenierenden Diversionsmdoglichkeiten
~aussergerichtlicher Tatausgleich" und ,Vermittlung gemeinnitziger Leistungen® erfolg-
reich einbringen und die Arbeit mit Tatern und Opfern weiterentwickeln. Dabei blieb die Be-
wahrungshilfe nicht stehen. Bezugnehmend zum aktuellen Thema in Liechtenstein, der
Umsetzung der Istanbul-Konvention zum Schutz vor Gewalt von Mddchen und Frauen, ist
Ralph Wanger der Ansicht, “"dass nicht nur Sucht ein massgeblicher Faktor fir Kriminalitat
darstellt, sondern auch Gewalt. Wird dies praventiv angegangen, sollten auch Gewaltdelikte
eingeddmmt oder reduziert werden konnen. “Eine neue Leistung des Vereines wurde seit
2019 mit ,gewaltig.li* Gewaltberatung, aufgebaut, welche Jugendlichen, Mannern, aber
auch Frauen konkrete Beratung gegen ihr Gewalthandeln und fir den Stopp der Gewalt an-
bietet.

Die Rechte von Menschen schitzen

Der liechtensteinische Vertreter am Europdischen Gerichtshof fir Menschenrechte Carlo
Ranzoni und die Direktorin vom Gefdngnis Saxerriet, Barbara Looser, hielten Fach-Vortrage
zum Strafvollzug. Richter Ranzoni erlduterte, dass die Grundrechte selbstverstandlich auch
vor der Haft nicht Halt machen und ebenso fir Insassen eines Gefangnisses Wirkungen ent-
falten konnen. Wesentliche Grundrechte sind "Achtung der Wirde" und "Verbot erniedri-
gender Behandlung", die eng miteinander verknipft sind. Gefihle der Angst, der Beklem-
mung oder der Minderwertigkeit sollen dadurch nicht Raum nehmen kdonnen. Diverse As-
pekte der Haftbedingungen, wie Zellengrdsse und -ausstattung, -belegung bzw. -Gberbele-
gung, Hygiene, Nahrung, Bewegung und Gesundheit der Haftlinge, Personendurchsuchung
oder disziplindre Massnahmen sind wichtige Kriterien. Weitere wichtige Grundrechte sind
das Recht auf Meinungsdusserungsfreiheit und das Recht auf Achtung des Privat- und Fami-
lienlebens. Richter Ranzoni fUhrte anhand von Einzelbeispielen ndher aus, welche Entschei-
dungen zu Verletzungen gegen Grundrechte vom Europaischen Gerichtshof gefallt wurden.
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Resozialisierung und Wiedereingliederung

Barbara Looser, stellte die Arbeit der Strafanstalt und insbesondere den offenen Vollzug vor
und erlduterte, wie die Grundrechte im Saxerriet gelebt und umgesetzt werden. Die Straf-
anstalt ist fUr Liechtenstein sehr wichtig, weil die meisten Liechtensteiner Insassen, welche
die Strafe in Osterreich absitzen, zum Zwecke der Reintegration den letzten Teil ihrer Haft
im Saxerriet verbiUssen. Looser konnte fir die Anwesenden eindricklich schildern, wie die
Resozialisierung in der Strafanstalt in der Praxis durchgefihrt wird. Die vorbereiteten und
vorhandenen differenzierten Arbeitsplatze und die individuellen Férderungen weisen auf
die Bedeutung des gesicherten Uberganges in die Freiheit hin, bevor die Bewahrungshilfe
weitere Integrationsschritte fortfohrt. Damit dieser Ubergang ohne neue Straffalligkeit er-
folgt, versucht das Gefangnis, die Aufarbeitung der Taten und die therapeutischen Interven-
tionen zu fordern. Das hohe Niveau wird weiters mittels der Angehorigenarbeit belegt, in-
dem es Vatern ermdglicht wird, mit ihren Kindern Kontakte zu haben und diese Kontakte
auch positiv zu gestalten.

Jubilaum 20 Jahre - Impressionen der Vortrage, Gesprache und Diskussionen:
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5.4.2 Thema “Gewalt in der Familie™ zur Risikoeinschatzung und Strafverfolgung

Der scheidende leitende Staatsanwalt Robert Wallner organisierte eine Fortbildung bei wel-
cher Geschaftsstellenleiter Josef Kock den Beitrag der Bewahrungshilfe/gewaltig.li zum Ge-
waltschutz vorstellen konnte.

/1

LIECHTENSTEINISCHE
STAATSANWALTSCHAFT
FURSTENTUM LIECHTENSTEIN

Fortbildung
Gewalt in der Familie: Risikoeinschdtzung und
Strafverfolgung
Dienstag, 05.09.2023, 13:30 — 17:00 Uhr
Schulungsraum APO

13:30 Begriissung durch Dr. Robert Wallner, Leitender Staatsanwalt
13:40 - 15:40 Vortrdge

Dr. Dina Nachbaur, Juristin, Kriminalsoziologin, frithere Geschaftsfiihrerin des
Weissen Ringes, Geschéftsfiihrerin NEUSTART
. Typologien von Gewaltbeziehungen, Handlungsméglichkeiten und -grenzen”

Dr. Christine Knapp-Brucker, LL.M., Leiterin der Gruppe FAM-SITTE bei der STA
Innsbruck
«Rechtslage und Praxis in Osterreich»

Dr. Nadine Kranz, Polizeipsychologin, Fachstelle Bedrohungsmanagement
«Hduslicher Gewalt, Wegweisung und Betretungsverbot nach dem
Polizeigesetz, Bericht aus der Praxis der FBM»

Landrichterin lic. iur. Diana Kind, stv. Prasidentin des Fiirstlichen Landgerichtes
Gerichtes

«Gewaltschutz durch Wegweisung und Kontaktverbot mit einstweiliger
Verfligung, Erfahrungen in der Praxis»

Josef Kock MAS, Diplomsozialarbeiter, Leiter Bewahrungshilfe Liechtenstein
«Gewaltschutz durch Téterarbeit»
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5.4.3 Publikation in der deutschen Zeitschrift Bewahrungshilfe

Die Geschéftsstelle hat eine Publikation lanciert: Bewahrungshilfe, Konfliktregelung, Ge-
waltberatung — ein Praxisbericht aus Liechtenstein

Bewihrungshilfe - Sozlales « Strafracht & Kriminalpaolitik

Jg. 70, 2023, Heft 1, 5.71-85
@ Forum Verag Godesberg GmbH

Bewdhrungshilfe, Konfliktregelung, Gewaltberatung -
ein Praxisbericht aus Liechtenstein

Joser Kack!

Der Artikel beschreibt die Grundiagen, Arbeitsbereiche und Kennzeichen der Bewsah-

rungshilfe in Liechtenstein.

1. Einleitung

Ubergeordnetes Ziel der Bewshrungshilfe
ist es, durch Sozialarbeit die kinftige
Straffreiheit von Delinquenten zu fordern
und deren Wiederaingliederung zu unter-
stitzen. Die praktische Umsetzung der
Rechtsvorschriften zur Bewahrungshilfe
in Liechtenstein umfasst wverschiedene
Leistungsbereiche, welche durch die Be-
wahrungshelfenden erbracht werden. Die-
ser Beitrag soll einen Einblick in diese
Leistungen in praktischer Hinsicht geben
und einen generellen Uberblick dariber
verschaffen. Erldutert werden die ver
schiedenen Leistungen in Bezug auf Inhalt,
Rechtsgrundlage, Zielgruppe und Kosten-
deckung. Einen Uberblick verschaffen zu-
dem die Grafiken in Kapitel I\,

Entlassungshilfe und bedingte Entlassung
mit Bewihrungshilfe aus der Strafhaft
(siehe Grafik 1, 2 und 4), aussergericht-
licher Tatausgleich, Vermittlung gemein-
nutziger Leistungen und Gewaltberatung
(siehe Grafik 3).

Diese Leistungen werden derzeit mit ei-
nem Beschaftigungsausmass von 220 %
(Sozialarbeit) aufgeteilt auf 4 Personen er-
bracht.

2. Grundlagen der Bewahrungshilfe
in Liechtenstein

a. Allgemeine Grundsstze
der Bewshrungshilfebetreuung

Gemass wissenschaftlichen Erkenntnissen
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6 Jahresrechnung

6.1 Berichte der Revision an die Vereinsversammlung

VEREIN FUR BEWAHRUNGSHILFE
Grant Thornton AG

Herr Josef Kick Bahnhofstrassa 15
Reberastrazse 4 P.C. Box 653
0494 Schaan FL-2424 Schaan

T+423 23T 42 42
F +423 237 42 82

www.grantthornton. i

Schaan, 31. Januar 2024

VEREIN FUR BEWAHRUNGSHILFE

Sehr geehrter Hemr Kock

Auftragsgeméss haben wir eine Uberpriifung der Einhaltung des Leistungsvertrages (Vertrag Punkt 6.3)
viorn 26. Januwar 2006 zwischen dem Amit fir Soziale Dienste und dern Verain fir Bewahmungshilfe in Bezug
auf die Wirtschaftlichkeit vorgenommen. Die Prifungen basierten auf Stichproben und umfassten die
Periode vom 1. Januar 2023 bis 31. Dezember 2023.

Unsere Prifungshandlungen lassen sich wie folgt zusammenfassen:

Stichprobenweise Einsicht in Buchungen und Belege mit entsprechender Beurtailung der
Geschaftsvorfalle in Bezug auf Wirtschaftlichkeit.

Generell kritische Beurteilung der Aufwinde und Ertrage in Bezug auf Wintschaftlichkeit.
Vergleich der Aufwinde und Ertrdge mit dem Vorjahr und Budget mit entsprechender Analyse
und Beurteilung der Abweichungen.

Wir sind im Rahmen unserer Prifungen auf keine Sachverhalte gestossen, die auf eine nicht
wirtschaftliche Erbringung der Dienstleistungen des Vereins fir Bewahrungshilfe schliessen lassen. Diese
Bestatigung stellt jedoch keine vertiefte Analyse der Abldufe und Organisation in Bezug auf die
Wirtschaftlichkeit dar.

Freundliche Grisse

Grant Thomton AG

Rainer Marer ppa Benjamin Hoop
Zugelassener Wirtschaftspriifer Zugelassenar Wirtschaftsprifer
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o Grant Thornton

Grant Thornton AG
Bahnhofstrasse 15
P.0. Box 653

FL-24 %4 Schaan

T +423 23T 42 42
F +423 237 42 02

www.grantthornton. i
Bericht der Revisionsstelle zur Review 2023

An die Vereinsversammlung des
VEREIN FUR BEWAHRUNGSHILFE, 9494 Schaan

Alzs Revisionsstelle haben wir eine priferische Durchsicht [ Review™) der Jahresrechnung des VEREIN
FUR BEWAHRUNGSHILFE fir das am 31. Dezember 2023 abgeschlossene Geschéftsjahr
VORQENOMIMER.

Fir die Jahresrechnung ist der Vorstand verantwortlich, wihrend unsere Aufgabe darin besteht, aufgrund
unserer Review einen Bericht dber die Jahresrechnung abzugeben. Wir bestatigen, dass wir die
gesatzlichen Anforderungen hinsichtlich Befahigung und Unabhangigkeit aflllen.

Un=sere Review erfolgle nach dem Standard zur priferischen Durchsicht (Review) von Jahresrechnungen
der liechtensteinischen Wirtschaftsprifervereinigung. Danach ist eine Review so zu planen und
durchzufilhren, dass wesentliche Fehlaussagen in der Jahresrechnung erkannt werden, wenn auch nicht
mit derselben Sicherheit wie bei einer Abschlussprifung. Eine Review besteht hauptsachlich aus der
Befragung von Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern sowie analytizchen Prifungshandlungen in Bezug auf die
in der Jahresrechnung zugrundeliegendan Daten. Wir haben eine Review, nicht aber aine
Abschlussprifung, durchgefihrt und geben aus diesem Grund kein Prifungsurteil ab.

Bei unserer Review sind wir nicht auf Sachverhalte gestossen, aus denen wir schliessen missten, dass
die Jahresrechnung nicht dem liechtensteinischen Gesetz und den Statuten entspricht.

Wir empfiehlen, die vorliegende Jahresrechnung zu genehmigen.
Schaan, 31. Januar 2024

Grant Thormton AG

TS

Rainer Marxer ppa Benjamin Hoop
Zugelassener Wirtschaftsprifer Zugelassener Winschaftsprifer
Leitender Revisor

Beilagen:

— Jahresrechnung {Bilanz, Erfolgsrechnung und Anhang)
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6.2 Bilanz

VEREIN FUR BEWAHRUNGSHILFE
9494 Schaan
FL-0002.057.092-5

BILANZ

(CHF)

AKTIVEN
A Anlagevermogen
|. Sachanlagen
1. Fahrzeuge

2. EDV-Anlage
3. Einrichtungen

Total Anlagevermdgen

B. Umlaufvermagen

|. Guthaben bei Banken, Postcheckguthaben,
Schecks und Kassenbestand

Total Umnlaufvermdagen

C. Aktive Rechnungsabgrenzungsposten

TOTAL AKTIVEN
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31.12.2023 31.12.2022
1 1

1 1

1 1

3 3

3 3

141658 180°424
141658 180°424
7009 9114
148'670 189541




VEREIN FUR BEWAHRUNGSHILFE
9494 Schaan
FL-0002.057.092-5

BILANZ

(CHF)

PASSIVEN

A. Eigenkapital

|. Vereinsvermogen 01.01.

II. Jahresgewinn (+)/ Jahresverlust (-)
Total Eigenkapital

B. Fonds
1. Zweckgebundene Spenden
2. Freie Spenden

C. Rickstellungen
1. Rickstellung Ferien und Uberzeit

0. Verbindlichkeiten
1. Kreditoren

E. Passive Rechnungsabgrenzungsposten

Total Fremdkapital

TOTAL PASSIVEN
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31.12.2023 31.12.2022
26'940 18'096
358 5844
27298 26940
73454 99807
0 0
73454 99807
23941 19'031
23941 19031
9155 16'064
9155 16'064
14782 27’699
121372 162601
148’670 189541




6.3 Erfolgsrechnung

VEREIN FUR BEWAHRUNGSHILFE
9494 Schaan
FL-0002.057.092-5

ERFOLGSRECHNUNG

(CHF)

1. Landesbeitrage
2. Spenden
3. Sonstige Errage

Total Ertrag

4. Personalaufwand:
a) Lohne und Gehalter
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen flr
Altersversorgung und fir Unterstitzung (dawvon fur
Altersversorgung CHF 50'963; Vj. CHF 49°371)
c) Ubriger Personalaufwand
d) Veranderung Rickstellung Ferien und Uberzeit
5. Sonstige betriebliche Aufwendungen:
a) Miete und Raumaufwand
b) Fahrzeug- und Transportaufwand
c) Aufwand fir Sachversicherungen
d) Rechts- und Beratungsaufwand
e) Verwaltungsaufwand
f) Unterstitzungen an Klienten
g) Sonstiger Aufwand
6. Zinsen und ahnliche Aufwendungen

Ergebnis aus Vereinstatigkeit

7. Fondsergebnis zweckgebundene Fonds
a) Zuweisung
b) Entnahme

Jahresgewinn (+) / Jahresverlust (-)
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2023 2022
495000 426'484
5'000 3000
2112 2781
s02'112 432°265
-340'705 -279'415
-G7 644 -57'460
-8'893 -12'861
-4'910 -1254
-18'439 -18'360
-2'761 -4'140
-650 -680
-1"939 -1939
-65'640 -44'008
-445 -1'066
-15'800 -19'914
-241 -117
-25"955 -8'949
-5'000 -3'000
31313 200793
358 8'844




6.4 Abkirzungsverzeichnis

BeWahrUNGSHIlfe ... BWH
Aussergerichtlicher Tatausgleich ... ATA
Vermittlung gemeinnUtziger LeiStUNgen .........ccocuiiiiiiiiiii e VGL
Soziale Betreuung im Gefangnis ........ccviiiiiiiiiiieiie e SBG
GEWAIEDEIAtUNG ... GB

Josef Kock, MAS, DSA

Geschaftsstellenleiter, 29.04.2024
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